Ka treneriem uzturet
profesionalo interesi”

04 Treneru Ideju klubins




Merkis

- Dalities pieredze, ka treneriem saglabat motivaciju, neiesligt rutind, mekléet jaunus celus ka
pilnveidoties, macities vienam no otra.

- Moto : kopigs prieks ir dubults prieks, kopiga beda - pusbeda.




l[evads

Kapec tada tema?

- Pirms kada laika neizjutu tadu prieku ka agrak par treniniem. Pateicoties sSim diskusijam
oamazam atgriezas trenét prieks un velos ar to padalities ar Jums, lai vairotu so sajutu.

. Trenerim macities nozime but treninu procesa, dalities ar koleégiem, pec tam tikai nak
zindtne, kas labadk vai sliktak izskaidro rezultatus.

. Kuros brizos mans trenétprieks mazinas? Kad emu viens un nav ar ko dalities? Kad apnik
pieradit savu parliecibu un zinasanas? Kad nav parstavetas organizacijas atbalsts? Kac
aiziet audzekni ( vini jou mums nepieder...) Tad kad neredzu sava darba rezultatus.




Faktorl, kas visvalrak nogurdina?

Realie lemesli kapec mazinas trenetprieks?

- Vienmula treninu rutina, vienmer viens un tas pats?

.« Sportistu attieksme?

- Spiediens no sporta sistemas vai sistemas trukums?

« Radosuma izsikums?
.« Spiediens no sabiedribas?

- Neredz rezultatu savam darbam, jo sportd tas notiek [eni.



Kadas situacijas Tev palidzejusas atgut iedvesmu’?

Dalamies pieredze, seit tikal dazl piemerti
. Pats atsaku aktivi un ar prieku sportot! Vadu treninus mana vecuma laudim, baudu sporta

mirklus ar viniem

- Mekleju kolegu atbalstu, zvanu personigi, vadu Treneru ldeju klubinu, esmu aktivs arpus darba
aika.

» |zstradaju savu treninu filosofiju, ik pa laikam mainu vinu;
- Meditacijas, elposanas vingrindjumi, hipnozes seansi stresa Mazindsanai;
. Pateicibas! Pasakoties un saredzot labo sava darbd es gan sajutos piederigs sai kopienai, gan

nomierinos, gan gustu spekus jauniem izaicindjumiem! Cicerons ir teicis, ka pateiciba ir
ieliskakais no visiem tikumiem un paréjo tikumu mate.



Ka parvaret krizes, kad vairs negripou pbut treneris

Kas palidz parvaret radosas krizes?

- Vai ir gribéjies meklét citu darbu?
. Kapec izvéelgjaties trenera darbu un vai ir tie pasi iemesli sodien?

- Ko dariet krizes situacijas?



Stratéedgija treneru atpalstam

Konkréti soli, kas palidzétu treneriem vinu darba? Sergeijs P.S.

- Savstarpéji zvani, pieredzes apmaind gan sazvanoties, gan diskutgjot ar citem treneriem. Nebut vienam
savas domas.

- Piebremzét dzives ritmu. Sadalit daramas lietas - A jaizdara péc iespéejas atrak; B svarigas, bet var
nagaidit; C nesvarigas.

- Paskatities it ka no malas uz savu darbu. legut citu redzejumu.

. |lerakastit merki un uzdevumus sezonas sakuma, ielikt aploksne, sezonas beigads paskatities, kas ir
sanacis.

- Stends ar sasniegumiem, lai ir iespgja gan pasam, gan sportistiem paskatities, kas ir sasniegts.

« Audzeknu pateicibas un atgriezeniskd saite par treniniem un to ko trenini deva.



—

[.auris H.

Treneru atzinas par so jautajumu

l[dejas interesantiem treniniem rodas, kad treneris ir atputies un apmierindts ar dzivi;

Palidz, ja ieprieks ir sagatavojies treninam;

Cel labie audzekni, kuri jau pasi

Ir treneri:

Parrunat lietas ar uzticamiem cilvekiem, ne tikai treneriem. Skatities plasi;

Daloties ar kolegiem iegust citu

Pasam atceroties savus sportis

skatu punktu.

'a gadus ir parlieciba, ka ne jau no-

oaklausigajiem sanak labi spor

lem mierigajiem un

iti. Tapéec ir pateiciba trenerim, ka ti
oasam ir vieglak parvaret krizes.

CEja un pacieta. Atceroties so



—

[reneru noverojumi

Paldies par idejam!

. Skatoties ka bérns izpilda uzdevumus, sava stilg, interpretéjot var atrast kadu jaunu pieeju
un ideju treniniem. Verojot bérnu kustibas vinu radosumu, treneris aug lidz ar vinu. Artars A.

- Hobijs, kas nav saistits ar darbu palidz atslegties no ikdienas rutinas. Girts F.

. |Ir bijusas domas mainit darbu, bet vislabdak tomer maku trenét, tadpec tas notur sava vieta.
Guntars M.

. Rotalu, stafesu, spélu elementi palidz uzlabot emocionadlo gaisotni treninos. Guntars M.

. Grutos brizos daru smagu fizisku darbu - aizeju uz mezu pastradat. Edgars V.



Viaris B.

- Skola nonem lielu energiju.

. |r pluss, ka nonemti telefoni treninos.
» |dejas rodas treninu vide.

. Ari beérni ir nogurusi pec stundam.

- \Var pamainit ari treneri, ielikt sportistu par treneri, aizvietot treneri. Tas uzlabo mikroklimatu
trenina.




Alna l

- Spéeka izsikuma brizos nekautréeties, mekléet palidzibu;

. Visiem ir Saubas, mtivacijas trukums, svarigi ko ar to daram;
- Ne vienmeér ir jabut “labinam?”;

- Dienas rezima ieverosana palidz parvarét krizes;

- No trenina aizdzit prom bérnus vairs nevaram atlauties. Ir jaatrod veids ka vinam atrast vietu
trening, leintereset.

. |r jaredz sava darba rezultats, lai nebdtu bezjedziga darba sajuta.



Susuris val miega pele
Andis

- Mekleju prieku dabd un ta sodien ieraudziju, ka mand putnu buariti atkal dzivo susuris, kas ir
<Juvis Latvija par retumu! Tapéc dalos saja brinuma ar Jums. Ja kadam liekas bérniskigi -
nekas, tads nu es esmul. |




